
MAGGIO 

2022

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

MARZO 2022 (% su 

gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 4,17% 4,64% 0,81% 9,62%


