
GENNAIO 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

GENNAIO 2022 (% su 

gg lavorabili)
dirigenza 0 4,76% 0 4,76%
personale 0,00% 14,29% 1,02% 15,31%

FEBBRAIO 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

FEBBRAIO 2022 (% 

su gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

MARZO 2025
ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

MARZO 2022 (% su 

gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

APRILE 2025
ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

APRILE 2022 (% su gg 

lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

MAGGIO 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

MAGGIO 2022 (% su 

gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

GIUGNO 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

GIUGNO 2022 (% su 

gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

LUGLIO 2025
ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

LUGLIO 2022 (% su 

gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0,00% 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

AGOSTO 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

AGOSTO 2022 (% su 

gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

SETTEMBRE 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

SETTEMBRE 2022 (% 

su gg lavorabili)



dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

OTTOBRE 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

OTTOBRE 2022 (% su 

gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

NOVEMBRE 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

NOVEMBRE 2022 (% 

su gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

DICEMBRE 

2025

ASSENZE PER MALATTIA (% 

su gg lavorabili)

ASSENZE PER FERIE 

(% su gg lavorabili)

ASSENZE PER 

PERMESSI (% su gg 

lavorabili)

TOT. ASSENZE 

DICEMBRE 2022 (% 

su gg lavorabili)
dirigenza 0 0,00% 0 0,00%
personale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%


