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Dipartimento per le politiche sociali, 
del terzo settore e migratorie 

 

 

 
                                                                              Alla c.a. Legali rappresentanti degli Ambiti Territoriali 

Sociali beneficiari delle risorse del Fondo per la 
lotta alla Povertà e all’esclusione sociale 
 

                                                                              Alla c.a. Dirigenti/coordinatori degli Ambiti Territoriali 
Sociali beneficiari delle risorse del Fondo per la 
lotta alla Povertà e all’esclusione sociale 
 

                                                                                 E, p.c.  alle Regioni   
                                                                                              all’ANCI - Associazione Nazionale Comuni Italiani 
 

                                                                                 
Oggetto: Riepilogo dati economico finanziari al 31 dicembre 2025 - Fondo Povertà annualità 2018, 

2019, 2020, 2021, 2022 e 2023. Proroga termine di inserimento dati al 28.2.2026. 

 

In riferimento all’oggetto, facendo seguito alla nota n. 374 del 13 gennaio 2026, si comunica che, 
al fine di garantire la più ampia partecipazione, la chiusura della rilevazione dei dati economico 
finanziari al 31 dicembre 2025 è prorogata al 28 febbraio p.v.  

Pertanto, da lunedì 16 febbraio la Piattaforma Multifondo sarà nuovamente disponibile per 
l’inserimento dei dati economico finanziari e ciascun Ambito Territoriale Sociale potrà accedere a 
sistema per completare il monitoraggio della spesa al 31 dicembre 2025 a valere sulle diverse quote 
del Fondo Povertà (Quota Servizi, Povertà Estrema e Care Leavers) con particolare riferimento alle 
annualità 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023. 

 
Si precisa che è necessario acquisire il quadro delle risorse già impegnate e liquidate del triennio 

2018/2020 e 2021/2023 del fondo povertà e dare evidenza dei residui disponibili sulle medesime 
annualità; si chiede, pertanto, di procedere con ogni cortese sollecitudine all’inserimento dei dati 
richiesti entro e non oltre il 28 febbraio 2026.  

 
Si ricorda che nel caso di mancato inserimento dei dati richiesti entro il termine perentorio sopra 

indicato, la scrivente Direzione acquisirà in automatico, sulle diverse annualità, un’attestazione di 
impegno risorse e di spesa pari al valore della precedente rilevazione se disponibile ovvero al valore 
delle somme rendicontate e, in assenza delle precedenti informazioni, un valore pari a euro 0,00 con 
contestuale attivazione delle necessarie attività di controllo, verifica ed approfondimento. 

 
La presente nota viene trasmessa alle Regioni ed ANCI per garantirne la massima diffusione e 

consentire la miglior realizzazione del monitoraggio delle risorse del Fondo povertà.  A tal fine si chiede 

http://www.lavoro.gov.it/
https://www.lavoro.gov.it/mlps-informa/programmazione_ats_2024_e_2025_fondo_poverta_proroga_al_28_02_26_prot_0001415_29_01
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di attivare, per quanto di propria competenza, tutte le azioni ritenute opportune affinché sia 
prontamente completata la rendicontazione delle risorse già trasferite, garantendo inoltre che le spese 
rendicontate in Piattaforma Multifondo a valere sulle quote del Fondo Povertà siano conformi  alle 
previsioni normative vigenti, a quanto indicato dalle Linee Guida e alla Nota Amministrativa relativa 
alla quota Care Leavers. 

 
Cordiali saluti 

                                                                                                                 Il Dirigente 

                               Renato Sampogna 

 

 

 

 

 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi degli articoli 20 e 21 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e successive modificazioni.  
 

http://www.lavoro.gov.it/
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-poverta-ed-esclusione-sociale/focus/lg-qsfp-2022-2023.pdf
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